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STATUSU Yonetici/ Akademik Personel
GOREVI Dekan Yardimecisi

BAGLI BULUNDUGU YONETICIi Dekan

A. GOREV VE ISLERE iLiSKIiN BILGILER

1.

GOREV/ISIN KISA TANIMI
Dekan tarafindan belirlenen gorevleri yapmak ve sonuglar1 hakkinda Dekana bilgi vermek.

GOREV/iS YETKI VE SORUMLULUKLAR
Fakiiltenin tiim sevk ve idaresinde Dekan' a birinci derecede yardimei olmak,
Fakiiltenin egitim ve dgretim faaliyetlerini organize etmek,
Boliimler tarafindan yapilan ders gorevlendirmelerinin denetimini yapmak,
Ek ders formlarimi kontrol etmek ve denetlemek,
Fakiilte WEB sayfasin1 diizenlemek ve siirekli takibini yapmak,
Boliim Bagkanliklarinca ¢6ziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Dekan adina dinlemek ve ¢oziime kavusturmak,
Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, bu sorusturmalar ile ilgili kurulacak komisyonlara bagkanlik etmek,
Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift ana dal, yan dal, yabanci uyruklu 6grenci kabuli ile ilgili her tiirlii ¢galismalart ve takibini
yapmak, programlarin diizenlenmesini saglamak,
Fakiilte tarafindan diizenlenecek konferans, panel, toplanti, ssmpozyum, seminer, yemek, gezi, teknik gezi gibi etkinlikleri
organize etmek,
10. Her tiirlii burs islemleri ile ilgilenmek, bunlar i¢in kurulacak komisyonlara baskanlik yapmak,
11. Yillik Akademik Faaliyet Raporlarinin, stratejik planlarin, uyum eylem planlari ve denetim raporlarinin hazirlanmasi ve
denetiminin yapilmasini saglamak,
12. Dekanin uygun gorecegi diger isleri yapmak.
Yetkileri
1. Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak,
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanabilmek,
3. Imza Yetkisine sahip olmak,
4. Mabhiyetinde ki personele ig verme, yonlendirme, yapilan islerini kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak.
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B. BUKADROYA ATANACAKLARDA ARANILACAK NITELIKLER

1. 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu, 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi’nde belirtilen niteliklere sahip olmak,

2. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek

3. Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit
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